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РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

РОСТОВСКАЯ ОБЛАСТЬ

ДУБОВСКИЙ РАЙОН
СОБРАНИЕ ДЕПУТАТОВ БАРАБАНЩИКОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ
                                                             РЕШЕНИЕ  № 
«     »  декабря 2014 г.                                                                    х.Щеглов
О внесении изменений

в Решение Собрания депутатов 
Барабанщиковского сельского поселения

от 25.04.2011  № 95  «О денежном 
содержании муниципальных  служащих
Барабанщиковского сельского поселения»

Руководствуясь пунктом 5 статьи 5 Федерального закона  № 25-ФЗ от 02.03.2007 года «О муниципальной службе в Российской Федерации»,  Областным законом от 09.10.2007 № 786-ЗС «О муниципальной службе в Ростовской области», Областным законом от 26.07.2005 № 344-ЗС «О государственной гражданской службе Ростовской области»  Собрание депутатов Барабанщиковского сельского поселения
РЕШИЛО:

 1. Внести в Решение Собрания депутатов Барабанщиковского сельского поселения от 25.04.2011 № 95 «О денежном содержании муниципальных служащих Барабанщиковского сельского поселения» следующие изменения:

1.1. Пункт 14 дополнить абзацами 5 и 6 следующего содержания:

   «Муниципальному служащему, принятому на муниципальную службу в течение календарного года, выплата единовременной выплаты производится в декабре текущего календарного года на основании его письменного заявления пропорционально полным месяцам, прошедшим со дня поступления на муниципальную службу.

При выходе на муниципальную службу муниципального служащего, находившегося в отпуске по уходу за ребенком, выплата единовременной выплаты такому муниципальному служащему производится в декабре текущего календарного года на основании его письменного заявления пропорционально полным месяцам, прошедшим со дня выхода на муниципальную службу.»

1.2. Пункт 15  изложить в редакции:

  « 15. Материальная помощь в размере одного должностного оклада  выплачивается  муниципальным служащим равными частями  один раз в квартал

Муниципальному служащему, принятому на муниципальную службу в соответствующий орган в течение квартала, материальная помощь выплачивается пропорционально полным месяцам, прошедшим со дня поступления на муниципальную службу.

При уходе муниципального служащего в отпуск по уходу за ребенком до достижения им возраста полутора лет материальная помощь выплачивается пропорционально полным месяцам, прошедшим с начала квартала до дня ухода в соответствующий отпуск. При выходе на муниципальную службу муниципального служащего, находившегося в указанном отпуске, материальная помощь выплачивается пропорционально полным месяцам, прошедшим со дня выхода на муниципальную службу до окончания квартала.

При увольнении муниципального служащего с муниципальной службы материальная помощь выплачивается пропорционально полным месяцам, прошедшим с начала квартала до дня увольнения со службы. 

   Размер материальной помощи определяется исходя из размеров должностного оклада, установленных на день окончания соответствующего квартала, в четвертом квартале - на 1 декабря учетного периода.».
2. Настоящее Решение вступает в силу с 01.01.2015 года.

Глава Барабанщиковского сельского поселения                        С.Ф.Ващенко
